STATUT POLSKIEGO TOWARZYSTWA
FENOMENOLOGICZNEGO

ROZDZIAL 1. NAZWA, TEREN DZIALALNOSCI,
SIEDZIBA I CELE

§1
Stowarzyszenie, zwane w dalszej czesci statutu
Towarzystwem, nosi nazwe "Polskie Towarzystwo
Fenomenologiczne ".

§2
Terenem  dziatalnosci  Towarzystwa jest  obszar
Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg Warszawa.

§3
Towarzystwo dziata na podstawie obowigzujacego prawa
o stowarzyszeniach i z tego tytulu posiada osobowos¢
prawna.

§4
Towarzystwo moze powotywac¢ sekcje i oddzialy.

§5
Towarzystwo uzywa pieczgci podluznej z napisem:
"Polskie Towarzystwo Fenomenologiczne".

§6
Towarzystwo opiera swoja dziatalno$¢ na pracy
spotecznej ogotu cztonkow.

§7
Towarzystwo moze by¢ czlonkiem migdzynarodowych i
zagranicznych organizacji o takim samym lub podobnym
profilu dziatania.

§8
Celem Towarzystwa jest:
1. Zrzeszenie o0so0b zainteresowanych problematyka
filozoficzna, zwlaszcza nurtem fenomenologicznym w
filozofii.
2. Rozwijanie i propagowanie filozofii poprzez
inspirowanie, zachgcanie i wdrazanie cztonkow do pracy
naukowej 1 stalego podnoszenia kwalifikacji
zawodowych.
3. Wspotpraca z zagranicznymi o$rodkami filozoficznymi,
a w szczegodlnosci promowanie i utatwianie kontaktow z
tymi osrodkami.
4. Prowadzenie dziatalno$ci naukowe;.

§9
Towarzystwo realizuje swoje cele przez:
1. Organizowanie zebran i konferencji naukowych.
2. Prowadzenie dziatalnos$ci szkoleniowej i wydawnicze;.
3. Gromadzenie i udost¢pnianie ksiggozbioru z zakresu
filozofii.
4. Wspotprace interdyscyplinarng z innymi
Towarzystwami.
5. Wspotdziatanie z wtadzami panstwowymi,
organizacjami spotecznymi, naukowymi oraz instytucjami
w kraju i za granica.



ROZDZIAL 11 CZLONKOSTWO, PRAWA 1
OBOWIAZKI CZLONKOW

§10
Czlonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na zwyczajnych,
honorowych, korespondentéw i wspierajacych.

§11
Cztonkiem zwyczajnym moga by¢ osoby fizyczne
deklarujace che¢ czynnej dzialalno$ci w Towarzystwie.
Dla uzyskania cztonkostwa zwyczajnego konieczne jest
zlozenie pisemnej deklaracji. O przyjeciu do Towarzystwa
decyduje Zarzad. W przypadku odrzucenia deklaracji
przez Zarzad kandydatowi przystuguje odwotanie do
Walnego Zebrania Cztonkow.

§12
Czionek zwyczajny ma prawo do czynnego i biernego
wyboru witadz Towarzystwa, udzialu w zebraniach i
konferencjach naukowych, dzialania w sekcjach
Towarzystwa oraz do ubiegania si¢ o poparcie w
staraniach o uzyskanie stypendium itp.

§13
Cztonek zwyczajny zobowiazany jest do przestrzegania
postanowien statutu, regulaminow i uchwal wiadz
Towarzystwa, aktywnego udzialu w realizacji celow

statutowych Towarzystwa oraz regularnego optacania
sktadek cztonkowskich.

§14

1. Cztonkostwo ustaje na skutek:

- dobrowolnego Wystapienia zgltoszonego na pismie,

- w przypadku $mierci,

- w przypadku skreslenia na podstawie uchwaty Zarzadu z
powodu nie wypelniania obowigzkow okreslonych w §
13,

- przez formalne wykluczenie uchwata Walnego Zebrania
Cztonkéw na podstawie opinii Komisji Rewizyjnej, za
dziatlalno$¢ na szkode Towarzystwa lub postepowania
przynoszacego ujme Towarzystwu.

2. W przypadku pozbawienia czlonkostwa przez Zarzad,
zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego
Zebrania Czlonkow.

§15
Czlonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna
szczegblnie zashuzona dla filozofii lub dla Towarzystwa.
Cztonek honorowy nie posiada czynnego ani biernego
prawa wyborczego. Czlonkostwo honorowe nadaje i
odbiera Walne Zebranie Cztonkow.

§16

Cztonkiem korespondentem moze zosta¢ osoba fizyczna
wykazujaca si¢ osiggnieciami w dziedzinie filozofii lub w
dziedzinach pokrewnych oraz wspolpracujaca z
Towarzystwem. Czlonek korespondent nie posiada
czynnego- ani biernego prawa wyborczego. O nadaniu
godnosci czlonka korespondenta decyduje Zarzad.
Godnosci czlonka korespondenta pozbawia Walne
Zebranie Czlonkow.



§17
Cztonkiem wspierajacym moze zosta¢ osoba fizyczna lub
prawna, ktéora wnosi roczng skladke w wysokosSci
przekraczajacej zwykla skladke cztonkowska Iub inne
$wiadczenia. Cztonkowie wspierajacy nie majg czynnego
ani biernego prawa wyborczego. Przyjecia cztonka
wspierajacego dokonuje Zarzad.

ROZDZIAL I1II. SKLADKI CZLONKOWSKIE I
MAJATEK TOWARZY STWA

§18
1. Roczng sktadke¢ cztonkowska dla cztonkow
zwyczajnych ustala Walne Zebranie Czlonkow. Wysokosé
dotacji cztonkow wspierajacych ustala si¢ przy przyjeciu.
2. Czlonkowie honorowi i cztonkowie korespondenci sa
zwolnieni z obowigzku placenia sktadek.

§19
1. Majatek Towarzystwa stanowia: nieruchomosci,
ruchomosci, fundusze.
2. Na fundusze Towarzystwa sktadajg sig:
- sktadki cztonkowskie
- wplywy z nieruchomos$ci i ruchomosci bedacych w
uzytkowaniu Towarzystwa
- dotacje, darowizny i zapisy
- wptywy z dziatalnos$ci wydawniczej Towarzystwa
- wplaty dokonywane przez cztonkow wspierajacych.

ROZDZIAL IV. WLADZE TOWARZYSTWA

§20
1. Wiadzami Towarzystwa sa: Walne Zebranie Cztonkow,
Rada Programowa, Zarzad i Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja wszystkich wladz trwa cztery lata, a ich

wybor odbywa si¢ w glosowaniu tajnym podczas Walnego
Zebrania Cztonkow.

§21
1. Najwyzsza wladzg jest Walne Zebranie Czlonkow.
2. Walne Zebranie Czlonkow zwoluje Zarzad na co
najmniej cztery tygodnie przed obradami.
3. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw odbywa si¢ co
najmniej raz na dwa lata.

§22
Do kompetencji zwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkoéw nalezy:
1) Uchwalanie glownych kierunkéw dziatania
merytorycznego i finansowego Towarzystwa.
2) Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z
dziatalno$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.
3) Udzielanie absolutorium ust¢pujagcemu Zarzadowi na
wniosek Komisji Rewizyjne;j.
4) Wybor czlonkéw Zarzadu i zatwierdzanie
dokooptowanych cztonkéw Zarzadu.
5) Wybor Prezesa Towarzystwa.
6) Wybor Komisji Rewizyjne;.
7) Wybor cztonkdéw honorowych Towarzystwa.
8) Rozpatrywanie odwotan kandydatéw na cztonkéw oraz
odwotan czlonkow skreslonych.



9) Uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.
10) Podejmowanie uchwat o zmianie statutu.

§23
1. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podejmowane
sa zwykla wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmnie;j
polowy 0s6b uprawnionych do glosowania w pierwszym
terminie, a w drugim terminie bez wzgledu na liczbe
obecnych. Prawo do glosowania posiadaja jedynie
zwyczajni cztlonkowie Towarzystwa.
2. Glosowania w sprawie wyboru 0sob na stanowiska sg
tajne, a w innych sprawach jawne, ale muszg by¢ tajne na
wniosek chociazby jednego czlonka Walnego Zebrania
Cztonkow.
3. Przy podejmowaniu uchwal decyduje zwykta
wigkszo$¢ oddanych glosdéw. Przy rownej liczbie glosdéw
wniosek nie zostaje przyjety.

§24
Zarzad zwoluje Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw
z inicjatywy wilasnej i Komisji Rewizyjnej lub wowczas,
gdy co najmniej 20% czlonkoéw zazada tego pisemnie.

§25
1. Zarzad Towarzystwa jest wybierany przez Walne
Zebranie Cztonkéw sposrod czltonkéw zwyczajnych
Towarzystwa zwykla wigkszoscig glosow przy obecnosci
co najmniej polowy oséb uprawnionych do glosowania w
pierwszym terminie, a w drugim terminie bez wzglgedu na
liczbe obecnych.
2. Zarzad sklada si¢ z Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza
Zarzadu, Skarbnika i ewentualnie dwoch cztonkéw
zwyczajnych.
3. Zarzad na pierwszym posiedzeniu w glosowaniu
tajnym zwykla wigkszoscig gloséw wybiera ze swojego
sktadu Wiceprezesa, Sekretarza Zarzadu i Skarbnika.
4. Posiedzenia Zarzadu zwoluje w razie zaistnienia
potrzeby Prezes lub z upowaznienia Prezesa Sekretarz
Zarzadu. Posiedzenie Zarzadu musi zosta¢ zwotane, jezeli
domaga si¢ tego co najmniej trzech cztonkéw Zarzadu.
5. Sekretarz Zarzadu zobowigzany jest do zajmowania si¢
sprawami biezacymi. Sporzadza protokoly z posiedzen i
odpowiada za prowadzenie listy cztonkow.
6. Skarbnik czuwa nad finansami Towarzystwa.
Zobowiazany jest do skladania sprawozdania przed
Komisjg Rewizyjng i Walnym Zebraniem Cztonkow.
7. Czlonkowie Zarzadu moga korzystaé ze zwrotu
udokumentowanych wydatkéw powstatych w zwiazku z
ich dzialalno$cia na rzecz Towarzystwa.
8. Czlonkowie Zarzadu pelnig swo6j urzad do czasu
wyboru ich nastepcow.

§26
Uchwaty Zarzadu sg podejmowane zwykla wigkszo$cia
glosow, przy obecnosci co najmniej 50% czionkow
Zarzadu. Prawo glosowania nie podlega przeniesieniu na
inne osoby. Przy rownej liczbie glosoéw wniosek zostaje
odrzucony.



§27
Jezeli jeden lub dwoch czlonkéw Zarzadu ustapi przed
uplywem czteroletniej kadencji, ich urzedy moga zosta¢
obsadzone na mocy postanowienia Zarzadu. Ostateczna
decyzja jest zastrzezona dla Walnego Zebrania Cztonkow.
Kadencja dobranych cztonkéw Zarzadu uptywa z dniem
ustgpienia catego Zarzadu.

§28
Do kompetencji Zarzadu Towarzystwa nalezy:
1. Reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz i dziatanie
W jego imieniu.
2. Kierowanie dziatalno$cia Towarzystwa zgodnie z
postanowieniami statutu i uchwalami Walnego Zebrania
Czlonkow.
3. Uchwalanie okresowych planéw dziatalnosci
merytorycznej, preliminarza i budzetu.
4. Zatwierdzanie sprawozdania finansowego.
5. Nadawanie i pozbawianie godnosci czlonka
zZwyczajnego, wspierajacego i korespondenta.
6. Prowadzenie ewidencji cztonkow.
7. Zwolywanie i przygotowywanie Walnych Zebran
Cztonkow.
8. Zarzadzanie majatkiem i funduszami Towarzystwa.
9. Powolywanie i rozwigzywanie sekcji i oddziatow
regionalnych oraz zatwierdzanie ich regulaminow

§29
1. Rada Programowa jest organem doradczym Zarzadu w
sprawach merytorycznych.
2.Rada programowa sktada si¢ z Przewodniczacego i od
trzech do siedmiu cztonkéw. Przewodniczacy i
cztonkowie Rady Programowej sa wybierani przez Walne
Zebranie Czlonkoéw sposrod czltonkow zwyczajnych
Towarzystwa zwykla wigkszo$cig glosow przy obecnosci
co najmniej potowy 0sob uprawnionych do gtosowania w
pierwszym terminie, a w drugim terminie bez wzgledu na
liczbg obecnych.
3. Rada Programowa sktada pisemng ocen¢ merytorycznej
dziatalno$ci Zarzadu na Walnym Zebraniu Czlonkow.

§30
1. Bezposrednio po wyborach Zarzadu Walne Zebranie
Cztonkéw wybiera trzech cztonkow Komisji Rewizyjnej
na okres trwania kadencji Zarzadu. Nie moga oni naleze¢
do Zarzadu. Sposrod siebie wybierajg przewodniczacego i
zastepcg.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej sa zobowigzani
skontrolowaé dziatalnos¢ Towarzystwa i zlozy¢ odnosny
raport przed zwyczajnym Walnym Zebraniem Cztonkow.
W kazdej chwili maja oni prawo wgladu do dokumentacji
Towarzystwa i wystepowania do Zarzadu z wnioskami
wynikajacymi z ustalen kontroli i Zadania wyjasnien.
3. Komisja Rewizyjna wydaje opini¢ w sprawach
wykluczenia cztonka Towarzystwa.
4. Uchwaly Komisji Rewizyjnej sa podejmowane zwykla
wiekszosciag gloséw przy obecnosci co najmniej 50%
cztonkéw Komisji.
5. W razie zdekompletowania sktadu Komisji Rewizyjnej
moze ona uzupetni¢ swoj sktad o jednego cztonka sposrod
cztonkow zwyczajnych Towarzystwa.



§31
1. Towarzystwo reprezentuja na zewnatrz nastgpujacy
cztonkowie Zarzadu: Prezes, Wiceprezes, Sekretarz
Zarzadu i Skarbnik.
2. Do sktadania o$wiadczen w zakresie praw i
obowigzkéw majatkowych i niemajatkowych
upowaznieni sg dwuosobowo nastepujacy czlonkowie
Zarzadu: Prezes lub Wiceprezes, Skarbnik i Sekretarz
Zarzadu.
3. Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub
czynno$ci szczegdlnych Zarzad moze ustanawiaé
petnomocnikéw, dziatajacych samodzielnie w granicach
umocowania.

ROZDZIAL V. SEKCJE I ODDZIALY REGIONALNE
TOWARZYSTWA

§31
1. Dla rozwijania kierunkowych zainteresowan cztonkow
Towarzystwa moga by¢ tworzone sekcje i oddziaty
regionalne Towarzystwa.
2. Zarzad moze powota¢ Sekcje lub Oddziat regionalny na
wniosek co najmniej trzech cztonkow zwyczajnych
Towarzystwa.
3. Sekcje i Oddziaty regionalne dziataja na podstawie
regulaminéw zatwierdzonych przez Zarzad.

ROZDZIAL VI. ZMIANY STATUTU I ROZWIAZANIE
TOWARZYSTWA

§32
O zmianach statutu Towarzystwa decyduje Walne
Zebranie Czlonkow wigkszoscig dwoch trzecich
oddanych glosow przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do glosowania z zachowaniem
postanowien paragrafu 23, ustep L.

§33
Uchwale o rozwigzaniu si¢ Towarzystwa podejmuje
Zwyczajne lub Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw
wiekszoscia dwoch trzecich glosow przy obecnosci co
najmniej polowy uprawnionych do glosowania z
zachowaniem postanowien paragrafu 23, ustep L.

§34
Uchwata o rozwigzaniu si¢ Towarzystwa okresli cel, na
jaki ma by¢ przeznaczony jego majatek.



